Dyrektor Zespotu Szkél, Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Gronowie
Gronowo 128, 87-162 Lubicz
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze: asystenta koordynatora projektu
»Spelniamy Twoje zawodowe marzenia” - 1/5 etatu
Oferta pracy nr 1/2018

1. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

a) niezbedne:
- kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe
- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych
- udokumentowane minimum roczne do$wiadczenie
w pracy pedagogicznej lub organizacji ksztatcenia
ustawicznego lub do§wiadczenie w realizacji projektow
edukacyjnych
- doswiadczenie we wspolpracy z placowkami
oswiatowymi
- Znajomos¢ przepisow z zakresu ksztalcenia ustawicznego
dorostych
- wysokie kompetencje interpersonalne i organizacyjne.

b) dodatkowe:
- prawo jazdy kategorii B,
- biegla obsluga komputera (znajomos$¢ programow
komputerowych MsOffice).

2. Wyksztalcenie:
a) niezbedne:
- wyzsze wyksztatcenie magisterskie z przygotowaniem
pedagogicznym.
b) preferowane:
- nie ma preferencji

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
- promocja projektu,
- rekrutacja uczestnikow,
- kontakty z doradcami zawodowymi i podmiotami prowadzacymi kursy i szkolenia,
- nadzorowanie realizacji projektu w szkole,
- przygotowywanie umow z uczestnikami projektu,
- dokonywanie odbioru zakupow towardéw i ustug,
- rozliczanie uczestnikow,
- organizacja kursow,
- prowadzenie dokumentacji kursow,
- dokonywanie zakupow,
- archiwizacja dokumentacji.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1. Stanowisko pracy usytuowane w budynku szkoty na I pietrze. Jest winda.
2. Czas pracy: 1/5 etatu
3. Bezposredni kontakt z ludzmi, wysitek umystowy, odpowiedzialnos¢.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Zespole Szko6l, Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Gronowie,



w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitae,

b) list motywacyjny,

c) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

d) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
zaumyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

e) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie ($§wiadectwo ukonczenia szkoty,
dyplomy),

f) dokumenty potwierdzajace przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

g) inne dodatkowe dokumenty (np. kserokopie zaswiadczen o kursach, szkoleniach).

h) kopia dokumentéow potwierdzajacych niepelnosprawnos¢ (dotyczy o0sob

niepelnosprawnych zamierzajacych skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa

w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych).

Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016
poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2016
poz. 902)”.

6. Doreczenie aplikacji

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy doreczy¢ osobiscie lub przestaé poczta
na adres: Zespot Szkot, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Gronowie, Gronowo 128,
87-162 Lubicz, z dopiskiem ,,Oferta nr 1/2018 — nabér na stanowisko asystenta
koordynatora projektu ,,Spelniamy twoje zawodowe marzenia” 1/5 etatu, w terminie
10 dni od dnia opublikowania ogloszenia w BIP Starostwa Powiatowego w Toruniu
www.powiattorunski.pl oraz na tablicy informacyjnej w Zespole Szkét, CKU w Gronowie.
Aplikacje, ktore wptyna po tym terminie, nie beda rozpatrywane.

O zakwalifikowaniu do II etapu kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru bedzie
upowszechniana przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w Zespole Szkot,
CKU w Gronowie oraz opublikowanie w BIP Starostwa Powiatowego w Toruniu
www.powiattorunski.pl przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Gronowo, 09.05.2018 r.

Dyrektor
Zbigniew Piotrowski
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