DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W TORUNIU
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
SPECJALISTA DS.KSIEGOWOSCI

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbg¢dne:
a) Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne
b) Udokumentowany co najmniej okres 1 roku stazu pracy w ksiegowos$ci, W tym przez
okres minimum 2 miesiecy w ksiggowos$ci budzetowej
C) Znajomosc¢ programow: MS Office, Bestia, Ksiggowos¢ Budzetowa
d) Zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych
e) Brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
f) Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych
2. Wymagania dodatkowe:
a) Znajomos¢ przepiséw z zakresu ustaw: o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
kodeksu postepowania administracyjnego, kodeksu cywilnego, o rachunkowosci,
o finansach publicznych,
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) Ewidencja ksiggowa, rozliczenie, kontrolowanie i sprawozdawczo$¢ dochodéw PCPR
b) Ewidencja ksiggowa, rozliczenie, kontrolowanie i sprawozdawczos$¢ dochodow Skarbu
Panstwa
¢) Ewidencja ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
d) Ewidencja ksiggowa PFRON
e) Egzekucja administracyjna naleznosci
f) Likwidatura bezgotdéwkowa dokumentow ksiggowych PCPR
4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) praca bedzie wykonywana w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu, przy
ul. Towarowej 4-6 w Toruniu
b) praca o charakterze biurowym
C) praca przy monitorze ekranowym
d) kontakt z klientem wewnetrznym i zewnetrznym
e) praca w dniach: poniedziatek — piatek, w godz. 7.30-15.30
f) wymiar czasu pracy — peten etat. Pierwsza umowa o pracg zawierana bedzie na czas do
6 miesigcy, jezeli kandydata bedzie obowigzywato odbycie stuzby przygotowawczej, o ktorej
mowa W art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.2019.1282).
5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w miesigcu
lutym 2020r. wyniost ponizej 6%.
6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny



c) kopie dokumentow poswiadczajagcych wyksztatcenie (dyplom Iub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiéw)
d) oswiadczenie o spelnianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 oraz ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2019.1282 t.j.)
e) kopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
f) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ kandydata, gdy kandydat chce
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych — dot. przypadku, gdy wskaznik zatrudnienia, 0 ktorym mowa w pkt. 5,
jest nizszy niz 6%, woOwczas pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach
urzedniczych (z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych), przystuguje
osobie niepetnosprawnej, o ile znajduje si¢ w gronie o0so6b przedstawionych
kierownikowi jednostki celem zatrudnienia wybranego kandydata*.
* Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z niniejszego uprawnienia obowigzany jest ztozy¢
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
zdrowia, o tresci:
,Wyrazam zgodg¢, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO, na przetwarzanie moich danych
osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO”.
7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie PCPR w Toruniu,
pocztg elektroniczng w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub
poczta na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu, ul. Towarowa 4-6, 87-100
Torun z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Specjalista ds. ksiegowosci w terminie
do dnia 24.04.2020r.

W przypadku ofert wysylanych poczta decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku
wysylania droga elektroniczng lub osobistego dostarczenia dokumentéw decyduje data
wptywu do Centrum. Aplikacje, ktore wptyng do Centrum po wyzej okre§lonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiattorunski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Centrum przy
ul. Towarowej 4-6.
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