Zalacznik nr 8
do regulaminu ZFSS

Regulamin wyboru czlonkéw Komisji Socjalnej

§1

Niniejszy Regulamin Komisji Socjalnej, zwany dalej Regulaminem, okresla tryb
powotywania oraz zasady dzialania Komisji Socjalnej, zwanej dalej Komisja.

W sktad komisji wchodzi: po jednym przedstawicielu z kazdej grupy zawodowej, po
jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych na terenie Zespotu.
Czynne 1 bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom zatrudnionym
na podstawie umowy o prace.

Cztonkowie komisji sg reprezentantami ogdtu pracownikow.

§2

Wybory odbywajg si¢ przy zachowaniu nastepujacych zasad:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

Cztonkow Komisji Socjalnej w kazdej z grup zawodowej, o ktérych mowa w §1 ust. 2
niniejszego Regulaminu, wybiera si¢ sposrod dowolnej liczby kandydatow
zglaszanych ustnie przez pracownikow uczestniczacych w zebraniu,

Kazdemu z pracownikoéw przystuguje prawo zglaszania jednego kandydata do
Komisji,

Kandydaci powinni wyrazi¢ zgode na kandydowanie, ktore moze by¢ ztozone ustnie,
Po zakonczeniu zgloszenia kandydatow nalezy przegtosowaé wniosek o zamknigciu
listy kandydatow,

liste kandydatow na cztonka do Komisji Socjalnej prowadzi Komisja Skrutacyjna

w sktadzie 3- osobowym,

lista kandydatoéw powinna by¢ sporzadzona przez Komisj¢ Skrutacyjng w porzadku
alfabetycznym,

glosowanie na kandydata na cztonka do Komisji Socjalnej jest tajne i przeprowadza
je si¢ na kartkach do gltosowania,

cztonek Komisji Skrutacyjnej przekazuje pracownikom karty do glosowania, na
ktorych kazdy z pracownikow umieszcza znak ,, X ,, obok nazwiska kandydata, na
ktorego chee oddac swoj glos. Kazdy z pracownikow obecnych na zebraniu dysponuje
tylko jednym gtosem.



§3

1. Przedstawiciel do Komisji Socjalnej wybrany zostaje ten kandydat, ktory w
glosowaniu uzyskatl najwigksza ilo$¢ gltoséw ,,za”.

2. W przypadku kiedy dwoéch lub wiecej kandydatow do Komisji Socjalnej uzyska taka
samg liczbg gltosow ,,za” ,Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej zarzadza dodatkowe
glosowanie obejmujace jedynie kandydatow majacych t¢ sama liczbg glosow.

3. Po zakonczeniu gtosowania Komisja Skrutacyjna sporzadza protokoét z wynikow
glosowania we wszystkich grupach zawodowych oraz podaje Dyrektorowi nazwiska
wybranych na cztonkéw Komisji Socjalne;.

§4

1. Komisja Socjalna dokonuje wyboru przewodniczacego sposrod cztonkéw Komisji
na pierwszym posiedzeniu.

§5

W oparciu o podanych przez wszystkie grupy zawodowe wybranych cztonkéw Komisji
Dyrektor zatwierdza sktad Komisji Socjalnej na kolejng kadencj¢ w drodze zarzadzania.



