UCHWALA NR XL/251/2022
RADY POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 25 sierpnia 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
niektérych nauczycieli

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(tj Dz. U. 22022 1. poz. 1526), art. 42 ust. 7 pkt. 3 w zw. z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.") oraz art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r.
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych innych ustaw (t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXXVI/237/2018 Rady Powiatu Torunskiego z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ niektoérych nauczycieli wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie
"l. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz
opiekunczych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta

Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpdézn. zm.), zatrudnionych w pelnym wymiarze zajgc
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Torunski ustala si¢ wedtug nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko Obowiazkowy
tygodniowy
wymiar godzin
1. Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie w formie zaocznej, nauczyciele 18
ksztalcenia na odleglosé
2. Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, terapeuci 20

pedagogiczni, doradcy zawodowi z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno — pedagogicznych

3. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na 20
kwalifikacyjnych kursach zawodowych

2) uchyla sie¢ § 4.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Przepisy uchwaly maja zastosowanie do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin od dnia
1 wrzes$nia 2022 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Torunskiego

Pawel Polikowski

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 935, poz. 1116 i poz. 1700.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) wprowadzila obowigzek zatrudniania specjalistow w szkotach, w tym
pedagoga specjalnego. Ponadto konsekwentnie dokonano nowelizacji delegacji ustawowej dla organow
stanowigcych jednostki samorzadu terytorialnego do okre$lenia w drodze uchwaly tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologoéw, logopedow,
terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych. Zgodnie z art. 29 ustawy zmieniajacej: ,,Przepisy art.
42 ust. 7 pkt 3 lit. b i art. 42d ustawy zmienianej w art. 2, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, stosuje si¢
poczawszy od roku szkolnego 2022/2023.” W zwiazku z powyzszym nalezy zmieni¢ zapisy Uchwaty Nr
XXXVI1/237/2018 Rady Powiatu Torunskiego z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektorych nauczycieli. Jednoczesnie zostal uchylony § 4 dotyczacy
sposobu usredniania pensum nauczyciela, gdyz obecnie reguluje to Karta Nauczyciela. Uchwala ustala
pensum dla nowej kategorii pracownikow szkot i dlatego powinna mie¢ zastosowanie do tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin od dnia 1 wrze$nia 2022 r. Projekt uchwaly zostat zaopiniowany przez
zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli. Zatem podj¢cie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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