
Zarządzenie Nr 14 / 2022 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu 

z dnia 11 Iipca 2022 r. 

w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej 
oraz w sprawie oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne 
domy dziecka w powiecie toruńskim pod względem predyspozycji do 
pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy 

Na podstawie art. 128 , w związku z art. 129-138 ustawy z dnia 9 czerwca 20llr. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2022r poz. 447), 
Zarządzenia Nr 60/2011 Starosty Toruńskiego z dnia 12 grudnia 2012r. w sprawie 
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie toruńskim 
i upoważnienia Starosty Toruńskiego dla Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Toruniu z dnia 25 września 2019r. oraz § 10 ust.1,4 pkt a Regulaminu Organizacyjnego 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu wprowadzonego Uchwałą Zarządu 
Powiatu Toruńskiego Nr 454/2021 z dnia 22 września 202lr. 

§ 1. 

Określa się i wprowadza do stosowania: 

I .Procedurę dokonywania przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 
w powiecie toruńskim oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinach 
zastępczych oraz rodzinnych domach dziecka. 

2.Procedurę dokonywania przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 
w powiecie toruńskim, oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących 

rodzinne domy dziecka. 

§ 2. 

PROCEDURA DOKONYWANIA OCENY SYTUACJI DZIECKA 
UMIESZCZONEGO W RODZINACH ZASTĘPCZYCH ORAZ 

RODZINNYCH DOMACH DZIECKA 

I.Zgodnie z art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2022r poz. 447), zwanej dalej 
„ustawą", organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje okresowej oceny 



sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej tj. w rodzinach 
zastępczych oraz rodzinnych domach dziecka. 

2.Okresowa ocena sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy 
zastępczej dokonywana jest przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na 
posiedzeniach Zespołu ds. Rodzinnej Pieczy Zastępczej (zwanego dalej 
,,Zespołem") w składzie określonym przez art. 30 ustawy. 

3. Organizator pieczy powiadamia o miejscu i terminie oceny dziecka i zaprasza 
rodzinę zastępczą lub prowadzących rodzinny dom dziecka na posiedzenie 
Zespołu, na którym będzie dokonywana ocena. 

4. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje oceny sytuacji dziecka 
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej w celach wskazanych w art. 129 
ustawy. 

5. Zgodnie z art. 4a ustawy, dokonując oceny sytuacji dziecka, a także 
kwalifikując do przysposobienia, podmiot realizujący zadanie ma obowiązek 
wysłuchania dziecka, jeżeli jego wiek i dojrzałość na to pozwalają. 

6. Zespół do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej zbiera się w siedzibie 
Organizatora pieczy zastępczej raz w miesiącu lub w zależności od potrzeb, 
dokonując oceny sytuacji dzieci lub pełnoletnich wychowanków 
umieszczonych w rodzinach zastępczych oraz rodzinnych domach dziecka. 

7. Częstotliwość oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej 
lub rodzinnym domu dziecka dokonywana w następujących czasookresach: 

• W przypadku dziecka do 3 roku życia umieszczonego w rodzinnej 
pieczy zastępczej , oceny dokonuje się nie rzadziej niż co 3 miesiące. 
W przypadku dziecka powyżej 3 roku życia umieszczonego 
w rodzinnej pieczy zastępczej , oceny dokonuje się nie rzadziej niż 
co 6 miesięcy. (załącznik nrl) 

• Co 6 miesięcy dokonuje się również oceny dorosłego wychowanka 
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej, badając zasadność 

dalszego pobytu w pieczy zastępczej. (załącznik nr 2) 

6. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 
organizator formułuje na piśmie, a następnie przekazuje do właściwego sądu 
wraz z pismem przewodnim (załącznik nr 3) pisemną dokumentację, 

zaw1era1ącą: 



a) sprawozdanie aktualizujące sytuacje rodziny zastępczej, sprawującej opiekę 

nad omawianym dzieckiem, 
b) sprawozdanie aktualizujące informacje o rodzinie sporządzone na podstawie 

art. 47 ust. 5, uwzględniające ocenę sytuacji dziecka z opinią o zasadności: 

o powrotu dziecka do rodziny biologicznej, 
o dalszego pobytu dziecka w dotychczasowej pieczy zastępczej, 

o zmiany rodziny zastępczej, 
o umieszczenia dziecka w rodzinie przysposabiającej, 

o przygotowania dziecka do usamodzielnienia, 
o umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej lub 

regionalnej placówce terapeutycznej, 
o modyfikacji Planu Pomocy Dziecku 

Powyższe informacje zamieszczane będą na druku stanowiącym załącznik nr 1 

do niniejszego zarządzenia. 

§ 3. 

PROCEDURA DOKONYWANIA OCENY RODZINY 

ZASTĘPCZEJ LUB PROWADZĄCEGO RODZINNY DOM DZIECKA 

1. Zgodnie z art. 128 ust. 2 oraz art. 132 i 133 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zwanej dalej 

„ustawą", organizator rodzinnej pieczy zastępczej jest zobowiązany do 

oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. 

Oceną objęci pozostają oboje małżonków, jeśli rodzinną pieczę zastępczą 

lub rodzinny dom dziecka, tworzą małżonkowie. Ocena jest dokonywana 

pod względem predyspozycji opiekunów zastępczych do pełnienia 

powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. 

2. Ocena rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka, 

dokonywana jest przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na 

posiedzeniach Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

w składzie określonym art. 130 ustawy. 
3. Organizator pieczy powiadamia o miejscu i terminie przedmiotowej 

oceny rodzinę zastępczą/prowadzących rodzinny dom dziecka i zaprasza 

(druk zaproszenia - załącznik nr 4) na posiedzenie Zespołu na którym 

będzie dokonywana ich ocena. 
4. Częstotliwość dokonywania oceny rodziny zastępczej/prowadzących 

rodzinny dom dziecka określone pozostają w art. 134 ustawy. 

Ocena dokonywana na 3 m-ce przed wygaśnięciem umów, o których 

mowa w art. 54 i62 ustawy ma na celu zaktualizowanie danych o rodzinie 



zastępczej lub prowadzącym rodzinny dom dziecka oraz stanowi 
podstawę do zawarcia / nie zawarcia kolejnej umowy. 

5. Procedura dokonywania przez organizatora oceny rodzin zastępczych 
oraz prowadzących rodzinne domy dziecka, zwana dalej „procedurą" 
odbywa się dwuetapowo według harmonogramu przygotowywanego na 
każdy rok kalendarzowy: 

I etap oceny - zebranie pisemnych opinii i oświadczeń dotyczących 
danej rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka, 

II etap oceny - dokonanie oceny, o której mowa w art. 132 ustawy. 

I etap oceny: 

1. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej wyznacza termin posiedzenia 
Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej, na którym 
dokonywana będzie ocena rodziny zastępczej/prowadzącego rodzinny 
dom dziecka i powiadamia o powyższym zainteresowane osoby 
w formie pisemnej (załącznik nr 4). 

2. Wraz z informacją o terminie posiedzenia, rodzina zastępcza/prowadzący 
rodzinny dom dziecka otrzymują arkusz samooceny: dla zawodowych 
rodzin zastępczych (załącznik nr 5) oraz dla niezawodowych 
i spokrewnionych rodzin zastępczych (załącznik 5a), jakie winny 
wypełnić i dostarczyć organizatorowi pieczy przed posiedzeniem w/w 
Zespołu. 

3. Poddawana ocenie rodzina zastępcza/prowadzący rodzinny dom dziecka 
zobowiązani pozostają do wypełnienia i dostarczenia organizatorowi 
pieczy, przed wyznaczonym terminem posiedzenia, oświadczenia 
w zakresie danych wskazanych w art. 42 ust. 1 pkt 2 - 4 ustawy 
(załącznik nr 6 do n/n zarządzenia) 

4. W uzasadnionych przypadkach 
ocenianą rodzinę zastępczą lub 
o dostarczenie: 

organizator pieczy ma prawo prosie 
prowadzącego rodzinny dom dziecka 

a) zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru 
Karnego (w przypadku rodzin zastępczych zawodowych, 
niezawodowych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka), 

b) zaświadczeń i innych dokumentów związanych ze spraw~, 
c) dodatkowej opinii psychologicznej w zakresie predyspozycji 

psychicznych i osobowościowych rodzica zastępczego oraz 
jego kompetencji wychowawczych, przeprowadzonej na 
prośbę organizatora pieczy. 



5. W celu dokonania rzetelnej i obiektywnej oceny rodziny zastępczej/ 
prowadzącego rodzinny dom dziecka, organizator bierze pod uwagę 
i uwzględnia w trakcie dokonywania oceny: 

a) spełnianie kryteriów zawartych w art. 40 ustawy, na podstawie 
których została opracowana karta oceny rodzin, 

b) treść złożonych oświadczeń, 
c) opinie specjalistów, a w szczególności: koordynatora rodzinnej 

pieczy zastępczej/ pracownika organizatora pieczy monitorującego 
proces opieki i wychowania dziecka w pieczy, asystenta rodziny 
pracującego z rodziną dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 
psychologa, 

d) informacje o rodzinie zastępczej lub prowadzącym rodzinny dom 
dziecka wynikające z wypełnionego arkusza samooceny, 

e) udział ocenianych rodziców zastępczych w szkoleniach 
podnoszących ich umiejętności i kwalifikacje, 

f) inne dokumenty przedstawione przez rodzinę zastępczą lub 
prowadzącego rodzinny dom dziecka. 

6. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej lub pracownik organizatora 
pieczy, monitorujący pracę rodziców zastępczych, przygotowuje opinię 
o rodzinie zastępczej lub prowadzącym rodzinny dom dziecka w zakresie 
oceny predyspozycji rodziców zastępczych do pełnienia przez nich ww. 
funkcji, mając na uwadze w szczególności: 

a) zapewnienie przez rodzinę zastępczą lub prowadzącego rodzinny 
dom dziecka całodobowej opieki i wychowania, o której mowa 
w art. 40 ustawy, 

b) Żapewnienie przez rodzinę zastępczą lub prowadzącego rodzinny 
dom dziecka odpowiednich warunków bytowych i mieszkaniowych 
umożliwiających zaspokojenie indywidualnych potrzeb dziecka, 
takich jak: rozwój emocjonalny, fizyczny i społeczny, właściwa 
edukacja i rozwój zainteresowań, wypoczynek i organizacja czasu 
wolnego dziecka, o których mowa w art. 42 ust.I pkt 1 do 7 
ustawy, 

c) jakość pracy wykonywanej przez rodzinę zastępczą lub 
prowadzącego rodzinny dom dziecka. 

7. Przedmiotowa opinia sporządzona zostaje przez koordynator rodzinnej 
pieczy zastępczej lub pracownika monitorującego pracę rodziców 
zastępczych z uwzględnieniem w jej treści wskazań art.40 ustawy) na 
druku stanowiącym załącznik nr 7 do n/n zarządzenia ) 

8. W/w opinia sporządzona zostaje na podstawie: 



a) Przeprowadzonych wywiadów, dokonanych wizytacji i obserwacji 
rodziny zastępczej/prowadz.ącego rodzinny dom dziecka, 

b) zebranych dokumentów, w tym: zaświadczeń, oświadczeń i innych 
opinii z instytucji, z którymi współpracuje rodzina zastępcza. 

II etap oceny: 

1. Drugi etap oceny stanowi analiza dokumentacji zebranej w wyniku 
przeprowadzenia I etapu, dokonywana na posiedzeniach Zespołu do Spraw 
Rodzinnej Pieczy Zastępczej w składzie: 

• dyrektor PCPR w Toruniu, 
• koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, 
• asystent rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w ocenianej 

rodzinie zastępczej, 
'-../ • pracownik socjalny, 

• psycholog, 
• specjalista pracy z rodziną. 

Do udziału w posiedzeniu mogą być zapraszani przedstawiciele: 

• właściwego sądu; 

• właściwego powiatowego centrum pomocy rodzinie 
• ośrodka pomocy społecznej; 
• Policji; 
• ochrony zdrowia; 
• instytucji oświatowych; 
• organizacji społecznych, statutowo zajmujących się problematyką rodziny 

i dziecka; osoby bliskie dziecku. 

2. W przedmiotowym etapie oceny organizator pieczy zastępczej bierze się pod 
uwagę wszystkie ustalenia i informacje zgromadzone w trakcie I etapu oceny. 
Ocena rodziny/prowadzących rodzinny dom dziecka dokonywana pozostaje pod 
względem sprawdzenia predyspozycji do pełnienia powierzonej funkcji oraz 
jakości wykonywanej pracy. Przeprowadza się ją w formie pisemnej za 
wykorzystaniem arkuszu oceny rodziny, stanowiącego załącznik nr 8 n/n 
zarządzenia. 

3. Każda oceniana rodzina zastępcza/prowadzący rodzinny dom dziecka, po 
dokonaniu pisemnej oceny otrzymuje jej kopie , co potwierdza podpisem -
kwitując odbiór. W przypadku nieobecności osób tworzących ocenianą rodzinę 
na posiedzeniu Zespołu organizator pieczy wysyła kopie oceny drogą 



elektroniczną lub pocztą tradycyjną na adres danej rodziny zastępczej, 
zamieszczając w teczce rodziny zwrotne potwierdzenie odbioru. 

4. Organizator pieczy zastępczej, przewiduje czterostopniową, punktową skalę 
oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka: 

a) bardzo dobra 
b) ocena pozytywna 
c) ocena warunkowo-dopuszczająca 
d) ocena negatywna. 

62 do 76 punktów 
50 do 61 punktów 
38 do 49 punktów 
O do 37 punktów. 

5. Ocena bardzo dobra i pozytywna uprawnia rodzinę do dalszego pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

6. W przypadku uzyskania oceny warunkowo-dopuszczającej i negatywnej 
(pierwszej ) przez rodzinę zastępczą/prowadzącego rodzinny dom dziecka, 
następuje sformułowanie przez organizatora pieczy pisemnych zaleceń 
dotyczących poprawy funkcjonowania danej podmiotu. Z powyższymi 
zaleceniami ich adresaci zapoznają się, potwierdzając to podpisem. 

7. Realizacja pisemnych zaleceń musi nastąpić w okresie nie dłuższym niż 
6 miesięcy od dnia ich wydania. Po upływie tego czasu następuje ponowna 
ocena danej rodziny zastępczej/prowadzącego rodzinny dom dziecka. 

8 .• Od każdej oceny dokonanej dla organizatora pieczy zastępczej w powiecie 
toruńskim przysługuje rodzinie zastępczej/prowadzącemu rodzinny dom dziecka 
prawo złożenia zastrzeżeń do Starosty Toruńskiego w terminie 14 dni od dnia 
otrzymania przedmiotowej oceny, zgodnie z zasadami określonymi w art. 134 
ustawy. 
9. W sytuacji kiedy rodzina zastępcza/prowadzący rodzinny dom dziecka 
kolejny raz uzyskuje negatywną ocenę, organizator rodzinnej pieczy zastępczej 
kieruje wniosek do Sądu o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka 
w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka, zgodnie z zasadami 
określonymi w art. 134 ust. 3 ustawy. 

§ 4. 

Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikom Działu Rodzinnej Pieczy 
Zastępczej, jej Koordynacji oraz Działań Interwencyjnych, wchodzącym 
w skład Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu. 



§ s. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

§ 6. 

Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia traci moc Zarządzenie Nr 3 
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu z dnia 22 marca 
2019 r. sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej oraz 
w sprawie oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 
w powiecie toruńskim pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej 
im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. 

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy w Toruniu 



'-._/ 

załącznik nr 1 
SPRAWOZDANIE 

sporządzone na podstawie art.47 ust.5 oraz art. 129 ustawy z dnia 9 a.erwca 2011r. o wspieraniu rodziny I systemie pieczy zastępczej 
(t.j. Dz. U. z 2022r poz. 447)) 

aktualizacja sytuacji rodziny zastępczej spokrewnionej/ 
niezawodowej/ zawodowej/rodzinnego domu dziecka * 

1. Dotyczy r. zastępczej· ................................................................................................................................................... . 
2. Adres zamieszkania· ..................................................................................................................................................... . 

3.Sygnatura akt: ....................................... . 

Stanowi r. zastępczą dla: 

Czy r. zastępcza umożliwia kontakty dzieci z rodziną biologiczną: 

Sytuacja mieszkaniowa r. zastępczej: 

Sytuacja zdrowotna rodziców zastępczych: 

. 

Źródła utrzymania 

Istotne informacje 

*) aktualizacja dokonywana Jest co 3 lub 6 m1es1ęcy 

Podpis pracownika 



OKRESOWA OCENA SYTUACJI DZIECKA 
UMIESZCZONEGO W RODZINIE ZASTĘPCZEJ SPOKREWNIONEJ 

/NIEZAWODOWEJ/ZAWODOWEJ/RODZINNYM DOMU DZIECKA 
(aktualizacja informacji o dziecku) 

Imię i nazwisko dziecka ............................................................................................................... . 

Data urodzenia .............................................................................................................. . 

SYTUACJA PRAWNA DZIECKA 

DOCHÓD DZIECKA/ALIMENTACJA 

RODZICE BIOLOGIOCZNI 

l.Wspólpraca z asystentem lub pracownikiem OPS: 

2.Kontakty z dzieckiem: 

SYTUACJA ZDROWOTNA DZIECKA(schorzenia wymagające leczenia specjalistycznego, wizyty w poradniach specjalistycznych, leki, 

rehabilitacja) 

ORZECZENIE O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI Z UWZGLĘDNIENIEM TERMINU WAŻNOŚCI 

SPOSTRZEŻENIA DOTYCZĄCE FUNKCJONOWANIA DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ (sen, spożywanie posiłków, reakcje 

emocjonalne, nawiązywanie relacji z członkami rodziny, obserwacja zabawy, sposób spędzania czasu wolnego, obowiązki domowe itp.) 

. 

OCENA ROZWOJU DZIECKA(badania, orzeczenia i zalecenia z poradni psychologiczno - pedagogicznej) 

OCENA SYTUACJI SZKOLNEJ ( trudności w nauce, trudności wychowawcze w szkole, zajęcia wyrównawcze, rozwijanie uzdolnień i 

zainteresowań dziecka - zajęcia dodatkowe) 

TRUDNOŚCI WYCHOWAWCZE ORAZ METODY STOSOWANE W PRACY Z DZIECKIEM 



INNE ISTOTNE INFORMA□E: 

ZALECENIA DLA RODZICÓW ZASTĘPCZYCH 

MODYFIKA□A PLANU POMOCY DZIECKU 

Oceny dziecka dokonano dnia: 7 Data następnej oceny: 

OPINIA 
ZESPOŁU DO SPRAW RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ dnia ............................... 

Zespól do Spraw Rodzinnej Pieczy zastępczej po zapoznaniu się z sytuacją małoletniego dziecka 

............................................................................... umieszczonego w r. zastępczej spokrewnionej/ 
niezawodowej/zawodowej/rdd u .................................................................................................. 
na podstawie art. 129 ustawy z dnia 11 czerwca 20llr.o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, dokona! 

oceny sytuacji w/w dziecka i wydal opinię dotyczącą zasadności: 

► powrotu dziecka do rodziny biologicznej, 

► dalszego pobytu dziecka w dotychczasowej pieczy zastępczej, 

► zmiany rodziny zastępczej, 

► umieszczenia dziecka w rodzinie przysposabiającej, 

► przygotowania dziecka do usamodzielnienia, 

► umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej lub regionalnej placówce terapeutycznej, 

► modyfikacja Planu Pomocy Dziecku. 

Uzasadnienie: 

. 

Podpisy osób dokonujących oceny 

Dyrektor PCPR Psycholog Pedagog Koordynator pieczy zast. 

Specjalista pracy. z rodziną Prac. socjalny Koordynator pieczy zast. Koordynator pieczy zast. 

Przedstawiciel OA Pracownik OPS Asystent r. biologicznej Rodzina biologiczna 

Rodzina zastępcza 



załącznik nr 2 

OKRESOWA OCENA SYTUACJI 

PEŁNOLETNIEGO WYCHOWANKA 
PRZEBYWAJĄCEGO W RODZINIE ZASTĘPCZEJ SPOKREWNIONEJ 

/NIEZAWODOWEJ/ZAWODOWEJ/RODZINNYM DOMU DZIECKA 

(aktualizacja informacji o wychowanku) 

Imię i nazwisko dziecka ............................................................................................................... . 

Data urodzenia ............................................................................................................. . 

DOCHÓD WYCHOWANKA/ ALIMENTACJA 

KONTAKTY Z RODZINĄ BIOLOGIOCZNĄ 

SYTUACJA ZDROWOTNA (schorzenia wymagające leczenia specjalistycznego, wizyty w poradniach specjalistycznych, leki, rehabilitacja) 

ORZECZENIE O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI Z UWZGLĘDNIENIEM TERMINU WAŻNOŚCI 

OCENA SYTUACJI SZKOLNEJ 

TR!,)DNOŚCI WYCHOWAWCZE W SZKOLE 

FUNKCJONOWANIE W RODZINIE ZASTĘPCZEJ 

ZADANIA DO REALIZACJI DLA RODZICÓW ZASTĘPCZYCH DO WYKONANIA 

ZAKRES POTRZEBNEJ POMOCY 

Data następnej aktualizacji danych i oceny sytuacji wychowanka : 

Data i podpis r. zastępczego I Data i podpis pracownika PCPR 



OPINIA 
. 

ZESPOŁU DO SPRAW RODZINNEJ PIEQY ZASTEPCZEJ dnia ............................... 

dotyczy oceny sytuacji pełnoletniego wychowanka, przebywającego w rodzinie zastępczej 

na podstawie art.37 ust. 2 

Zespól do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej po zapoznaniu się z sytuacją pełnoletniego wychowanka 

............................................................................... umieszczonego w r. zastępczej spokrewnionej/ 

niezawodowej/zawodowej/rdd u .................................................................................................. 

na podstawie art. 129 ustawy z dnia 11 czerwca 20llr.o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, dokonał 

oceny sytuacji w/w wydal opinię dotyczącą zasadności: 

✓ pozostawienie wychowanka w pieczy zastępczej ; 

✓ stwierdzenie braku podstaw do pozostawienie wychowanka w rodzinnej pieczy zastępczej. 

Uzasadnienie: 

Podpisy osób dokonujących oceny 

Dyrektor PCPR Psycholog Pedagog Koordynator pieczy zast. 

Specjalista pracy. z rodziną Prac. socjalny Koordynator pieczy zast. Koordynator pieczy zast. 

. 

Przedstawiciel OA Pracownik OPS Asystent r. biologicznej Rodzina biologiczna 

Rodzina zastępcza 



załącznik nr3 

Toruń, dnia ................ . 

Sąd Rejonowy w Toruniu 

Wydział Ili Rodzinny i Nieletnich 

Sygn. akt sądowych ...................... .. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu jako organizator 

rodzinnej pieczy zastępczej, działając zgodnie z art. 47 ust. 5 oraz art. 128 

Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dn 9 czerwca 2011r. 

( Dz.U. z 2022r, poz. 447) informuje o całokształcie sytuacji osobistej dziecka 

i -rodziny oraz informuje, iż stwierdza zasadność/brak zasadności dalszego 

pobytu dziecka/pełnoletniego wychowanka 

ur .................................. w pieczy zastępczej tj. w rodzinie zastępczej 

·'-.......,/ u Państwa ........................................................... . 

Otrzymują: 

1. adresat 

2. a/a 



załącznik nr 4 

Toruń dnia ................ . 

Państwo/ Pani/Pan 

Zaproszenie 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu jako Organizator 

rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Toruńskim, zaprasza Panią/ Pana/ 

Państwa dnia ................................................... na posiedzenie 

Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej, celem dokonania oceny 

rodziny zastępczej ustanowionej w Pani /Pana/Państwa osobie/osobach. 

Ocena rodziny zastępczej dokonywana jest na mocy art. 132 i 133 ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 201lr. (t.j. 

Dz. U. 2022 poz. 447 )zobowiązany jest do dokonywania ocen rodzin 

zastępczych oraz prowadzących rodzinny dom dziecka zgodnie z kalendarium 

zawartym w art.134 ust. 1-2 w/w ustawy. 



załącznik nr 5 

ARKUSZ SAMOOCENY 
RODZINY ZASTĘPCZEJ SPOKREWNIONEJ /NIEZAWODOWEJ/ZAWODOWEJ/ PROWADZĄCEGO 

RODZINNY DOM DZIECKA 

(wypełniają rodzice zastępczy) 

INFORMAOE PODSTAWOWE 

1.lmię nazwisko: 

2.lmię nazwisko: 

Wykształcenie 

1. 
2. 
Adres zamieszkania: 

Telefon: I E -mail: 

Staż sprawowania opieki jako rodzina zastępcza - ogółem : 

Liczba dzieci aktualnie umieszczonych w pieczy zastępczej i ich wiek: 

Liczba wychowywanych dzieci, które opuściły już naszą rodzinę zastępczą: 

2.lnni członkowie rodziny wspólnie zamieszkujący: 

Imię i nazwisko Pokrewieństwo Wiek Pracujący/uczący się/inne 

3. ·sytuacja zdrowotna rodziców zastępczych: ................................................................................. . 

4.Zmiany w warunkach mieszkaniowych jakie nastąpiły od powstania lub ostatniej oceny rodziny: 

5. Źródła utrzymania : ..................................................................................................................... . 

6.Zmiany sytuacji materialno - finansowej dochód /kredyty/zadłużenia komornicze. 

7. Ostatnio odbyte szkolenia: ............................................................................................................... . 



SAMOOCENA FUNKCJONOWANIA RODZINY ZASTĘPCZEJ/RODZINNEGO 

DOMU DZIECKA 
Wypełnia rodzina zastępcza i przyznaje sobie punkty w skali od 0-4 za każdy dział. 

Wypełniony arkusz podlega ocenie Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

któ rz zna·e unkt w te· same· skali 

Jako rodzina zastępcza zapewniam dziecku całodobową opiekę i wychowanie poprzez 

realizację zagadnień zawartych w poniższych działach: 

Dział 1. Zapewnienie dziecku poczucia godności i wartości osobowej - budowanie i 

kształtowanie poczucie wartości osobowej dziecka; okazywanie szacunku wszystkim 

członkom rodziny biologicznej dziecka : stosowanie wzmocnień pozytywnych; 

odpowiednio do możliwości, kształtowanie umiejętności samodzielnego podejmowania 

decyzji i ich poszanowanie np. możliwość wyboru zakupu odzieży; 

Miejsca na własne przemyślenia : ...................................................................................... . 

Dział 2. Zapewnienie dostępu do świadczeń zdrowotnych- wybór i zgłoszenie dziecka 

do lekarza POZ; zgłoszenie dziecka do ubezpieczenia zdrowotnego; wymiana informacji o 

stanie zdrowia dziecka z rodzicami biologicznymi i organizatorem pieczy zastępczej, 

zapewnienie szczepień okresowych i badań kontrolnych okresowych (np. bilans zdrowia 

dziecka) 
a. Czy informuję koordynatora, pracownika organizatora pieczy zastępczej o stanie 

zdrowia dziecka przebywającego w pieczy i konieczności podejmowanych działań? 

Dział 3. Umiejętność zaspokajania potrzeb emocjonalnych akceptowanie dziecka, 

nazywanie i okazywanie uczuć, empatyczne zachowania wobec dzieci i osób dla dzieci 

,:ażnych, otwartość na pytania dziecka, umożliwienie dziecku posiadania lub 

gromadzenia ulubionych przedmiotów, zabawek, fotografii rodzinnych, rzeczy od osób 

ważnych dla dziecka itp.) poświęcanie dziecku czasu ,rozmowa z dzieckiem na trudne 

,intymne tematy, 

a. W jaki sposób okazujecie Państwo dziecku akceptację? 

b. Czy odpowiadacie Państwo dziecku na pytania dotyczące rodziny biologicznej i w jaki 

sposób tłumaczycie jego pobyt w rodzinie zastępczej ? 

Punkty 
od 0-4 
samooce• 
na rodziny 
zastępczej 



c. W jaki sposób umożliwiacie Państwo dziecku gromadzenie ulubionych przedmiotów i 

pamiątek rodzinnych ? 

d. W jakich codziennych sytuacjach i w jaki sposób spędzacie Państwo czas z dzieckiem? 

e. Czy rozmawiacie Państwo z dzieckiem na tematy intymne, dotyczące dojrzewania, 

seksu, miłości; odpowiedzialności w związku ? 

Jział 4. Umiejętność zaspokajania potrzeb bytowych - zapewnienie bezpiecznego 

schronienia, zapewnienie optymalnych warunków bytowych - pokój - ilość dzieci w 

jednym pokoju, czy w pokoju znajdują się dzieci jednej pici; zapewnienie miejsca do 

spania, przechowywania odzieży, książek, zabawek i innych przedmiotów oraz miejsca do 

odrabiania lekcji; zapewnienie odzieży i obuwia; ustalanie i egzekwowanie diety dziecka 

(np. słodycze) i pory spożywania posiłków oraz swobodny dostęp do napojów i 

pożywienia. 

a. Czy dziecko ma swój własny pokój wyposażony w łóżko, biurko do odrabiania lekcji, 

szafki na odzież(jeśli nie, to dlaczego)? ................................................................................ . 

················•······························································································································ 
b. Czy dziecko dzieli pokój z innym dzieckiem/ dziećmi z r. zastępczej(jeś/i tak to z kim, 

J k. . k .. k. . ł .) ? w a 1m wie u I Ja 1eJ p c1 ................................................................................................. . 

c. Czy dziecku kupowana jest nowa odzież i obuwie( określ jak często)? ........................... . 

d. Czy zakupujecie Państwo dziecku zabawki, książki i inne potrzebne rzeczy( jakie i jak 

często)? 

e. Czy w rodzinie ustalone są stałe godziny spożywania posiłków, które posiłki spożywane 

są razem w gronie rodzinnym, a które osobno? ................................................................... . 



f. W jaki sposób przestrzegane są zasady zdrowego żywienia? .......................................... . 

h. Czy dbacie Państwo o estetyczny i przyjazny wygląd otoczenia dziecka ( wyposażenie 

np. rolety ,firanki, dywanik itp. ); przyjazna kolorystyka ścian itp.? 

Dział 5. Umiejętność zaspokajania potrzeb higieniczno - zdrowotnych - utrzymanie 

ładu i porządku w domostwie i otoczeniu oraz czystości i schludnego wyglądu 

wychowanków, ustalanie i egzekwowanie od wychowanków zasad higieny osobistej i 

przestrzegania ich na co dzień, swobodny dostęp do łazienki i toalety; zakup stosownych 

środków czystości i higieny osobistej; 

a. Czy dziecko/dzieci mają zapewniony swobodny dostęp do łazienki i toalety zgodnie z 

'Otrzebami? ......................................................................................................................... . 

b. Czy dziecko ma zapewnione środki czystości i higieny osobistej a w zależności od wieku 

czy ma prawo współdecydowania o ich zakupie np. wybór marki kosmetyku ? 

c. Czy jako rodzina zastępcza utrzymujecie Państwo ład i porządek w domu i obejściu ? 

Czy jest to środowisko spełniające wymogi bezpieczeństwa dla dzieci? 

d. Czy dbącie Państwo o czystość odzieży dzieci? 

e. W jaki sposób włączacie Państwo dzieci do utrzymanie porządku w domu i otoczeniu? 

, ............................................................................................................................................ . 

f. W jaki sposób dbacie i wdrażacie Państwo przestrzeganie zasad higieny osobistej 

wychowanków? 

•••••••••••_oo,ooooooooOO••••••••••••••••••••••••••••""'''''•••••••••••••,o••••••••OO••••••••••••••••••""''••••••••""'••••••••••••••••••••• 

Dział 6. Umiejętność zaspokajania potrzeb rozwojowych w tym rozwoju uzdolnień i 

zainteresowań(np. rozwijanie przez wspólną zabawę, zgłoszenie dziecka na zajęcia 

pozalekcyjne (koła zainteresowań, zajęcia sportowe, lekcje tańca, itp. 

a) Wymienić jakie: ................................................................................................................. . 



Dział 7. Umiejętność zaspokajania potrzeb społecznych określenie zasad 

samodzielności dziecka np. robienie zakupów, gospodarowania środkami finansowymi -

kieszonkowym; ustalenie i egzekwowanie obowiązków dziecka w codziennych pracach 

domowych; ustalenie i egzekwowanie form i zasad zwracania się dziecka do rodziców 

zastępczych; ustalenie i egzekwowanie pory oglądania TV i zabawy przy komputerze np. 

czas i zasady korzystania: funkcjonowanie w grupie rówieśniczej; wychodzenie do 

kolegów i koleżanek; kontakt z grupami rówieśniczymi przez media społecznościowe; 

udział w imprezach kulturalnych i lokalnych; wspólne spędzanie czasu na rozwijaniu 

konkretnych uzdolnień/zainteresowań; organizacja wyjazdów w okresie wakacyjnym(dla 

młodzieży-w miarę możliwości psychosomatycznych, wyjazdy zorganizowane, kolonie, 

obozy. 
a) Czy dziecko otrzymuje kieszonkowe, jak często, w jakiej wysokości? ............................ . 

b) Czy orientujecie się Państwo na co dziecko przeznacza kieszonkowe? .......................... . 

·) Czy znacie Państwo otoczenie rówieśnicze dziecka i pozwalacie na kontakty 

oleżeńskie? W jaki sposób te kontakty są realizowane ..................................................... . 

d) Czy dziecko posiada telefon komórkowy, komputer stacjonarny, laptop z dostępem do 

internetu ? .......................................................................................................................... . 

e) W jaki sposób regulowany i monitorowany jest dostęp do telefonu komputera, 

internetu j TV ? .................................................................................................................... . 

d) W jakich imprezach i zorganizowanych formach wypoczynku letniego i zimowego 

olonie, obozy inne) bierze udział dziecko przebywające w Państwa rodzinie zastępczej? 

e) W jaki sposób w Państwa rodzinie zastępczej obchodzone są urodziny, imieniny 

dziecka z pieczy zastępczej ? ............................................................................................... . 

f) W jakich codziennych sytuacjach najczęściej spędzacie Państwo czas z dzieckiem/ćmi? 



g) Do jakich działań i obowiązków domowych włączane jest dziecko, w celu przygotowania go 

do samodzielności w dorosłym życiu? 

Dział 8. Umiejętność zaspokajania potrzeb religijnych 

a) Czy dziecko ma umożliwione odbywanie praktyk religijnych, zgodnie z 

dotychczasowym obrządkiem wyznaniowym? 

Dział 9. Umiejętność zaspokajania potrzeb edukacyjnych, zapewnienie kształcenia, 

wyrównywania braków szkolnych {np. wybór szkoły; skompletowanie dokumentów i 

dostarczenie do danej szkoły; udział w wywiadówkach i zebraniach szkolnych; 

korzystanie z dziennika elektronicznego; pozostawanie w stałym kontakcie telefonicznym 

ze szkolą; wspólna nauka z dzieckiem; odprowadzanie dziecka na zajęcia szkolne i 

pozalekcyjne; organizowanie lub umożliwienie dziecku udziału w korepetycjach; 

'1) W jaki sposób kontaktujecie się Państwo ze szkolą w celu monitorowanie sytuacji 

zkolnej dziecka? 

Dział 10. Zapewnienie dziecku poczucia bezpieczeństwa i ochrony przed poniżającym 

traktowaniem, przestrzeganie ustalonych zasad, ochrona praw dziecka w rodzinie 

zastępczej np. reagowanie na nieprzestrzeganie lub ograniczanie praw dziecka w 

środowisłiu np. ochrona wizerunku dziecka, reagowanie na stygmatyzację dziecka np. 

wychowywanie się w rodzinie zastępczej, pochodzenie i nieprawidłowości w rodzinie 

biologicznej 

a) W jaki sposób w Państwa rodzinie zastępczej i kiedy dzieci są nagradzane ? 

•,••···················•"'''''••··················· ............................................................................................ . 

b) W jaki sposób w Państwa rodzinie zastępczej dzieci są karane i jak długo trwa kara? 

c) W jaki sposób reagujecie Państwo na negatywne reakcje - wytykanie dziecku, że jest w 

rodzinie zastępczej? W jaki sposób przygotowujecie Państwo dziecko do radzenia sobie 

z emocjami na negatywne komentarze z otoczenia na temat jego pobytu w rodzinie 

zastępczej ? 



--~---

d) Inne działania podejmowane w wyżej wymienionym zakresie 

............................................................................................................................................... 

Dział 11. Nawiązywanie i podtrzymywanie kontaktów z rodzicami i innymi osobami 

bliskimi dziecka w pieczy na podstawie art.113 krio np. spotkania dziecka z matką i 

ojcem (w roku szkolnym, w czasie ferii, w czasie świat i innych szczególnych dni, np. 

urodziny dziecka); zasady spotkań z rodzicami: odwożenie/przywożenie dziecka, sposób 

dokonywania zmian terminów spotkań/wizyt, spotkania dziecka z rodzeństwem, 

dziadkami, innymi ważnymi dla dziecka osobami; inne formy kontaktów dziecka z 

rodzicami (np. telefoniczne, internetowe i inne. 

a )Czy jesteście Państwo otwarci na współdziałania z organizatorem pieczy na rzecz 

powrotu dziecka do rodziny biologicznej? ......................................................................... . 

b)W jaki sposób umożliwiają Państwo dziecku kontakt z rodziną biologiczną ? 

'-.. /,, .... ........................................................................................................................................ . 

Dział 12. Przestrzeganie zobowiązania o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych 

i danych wrażliwych dotyczących dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz 

zachowanie poufności rozmów, porad i wszelkiego przepływu informacji dotyczących 

procesów opieki i wychowania lub informacji dot. rodziny biologicznej dziecka. 

a) Czy priestrzegają Państwo wyżej wymienionych zobowiązań? 

Dział 13. Realizacja obowiązku reprezentowania dziecka w celu pozyskiwania 

świadczeń i uprawnień do świadczeń, w szczególności dochodzenia świadczeń 

limentacyjnych (art.121 §1 krio) 

14. Współpraca rodziny zastępczej z Organizatorem RPZ, a w szczególności z 

Koordynatorem RPZ oraz innymi pracownikami (bieżące przekazywanie informacja o 

dziecku w r. zastępczej i sprawach opiekuńczo-wychowawczychL informowanie o 

współpracy z instytucjami oświatowymi, służbą zdrowia i innymi placówkami 

specjalistycznymi. Uczestnictwo w Zespołach do spraw okresowej oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w r. zastępczej 

a ) Jak oceniają Państwo współpracę z organizatorem pieczy zastępczej ? 

b ) Czy wizyty koordynatora rodzinnej pieczy lub pracowników przyczyniają się do 

lepszego sprawowania opieki nad dziećmi, w czym są one pomocne? 



c) Czy są Państwo w stałym kontakcie z organizatorem pieczy i na bieżąco przekazujecie 

istotne informacje dotyczące dziecka oraz wszystkich spraw, które go dotyczą? 

Dział 15. Otwartość na oferowane wsparcie, korzystanie ze wskazówek i porad 

specjalistów , 

a) Z jakich specjalistycznych porad proponowanych przez organizatora pieczy Państwo 

skorzystali i czy pomogły one w rozwiązaniu danego problemu? 

,ział 16. Realizacja planu pomocy dziecku 

' ~) Czy przekazują Państwo spostrzeżenia do tworzenia planu pomocy dziecku, oraz jego 

modyfikacji? ...................................................................................................................... . 

b) Czy uwzględniają Państwo zalecenia planu pomocy dziecka podczas pracy z dzieckiem? 

Wspomaganie procesu usamodzielnienia wychowanka a w przypadku wyboru rodzica 

zastępczego na opiekuna usamodzielnienia udzielenie pomocy w realizacji 

indywidualnego programu usamodzielnienia oraz jego realizacji. 

Dział 17.•Gospodarowanie publicznymi środkami finansowymi pozyskanymi na 

częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka oraz środków uzyskanych z wpłat 

alimentacyjnych (sposób zabezpieczenia przyszłości dziecka - oszczędzanie na 

subkontach, tworzenie lokat, zakup polis ubezpieczeniowych i innych form 

•abezpieczenia materialnego. 

)Czy otrzymywane środki finansowe są wystarczające na utrzymanie dziecka? 

b) czy podejmujecie Państwo działania w kierunku finansowego zabezpieczenia 

przyszłości dziecka, jeśli tak to w jakiej formie? 

Dział 18. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji (art.Sł) 

a) w jaki sposób podnosicie Państwo swoje kwalifikacje rodzicielskie? 



b I W jakim zakresie szkoleniowym lub merytorycznym oczekiwaliby Państwo wsparcia 

od organizatora pieczy, aby podnieść swoje umiejętności opiekuńczo -wychowawcze? 

Dział 19. Samoocena i weryfikacja własnych działań- umiejętność weryfikowania 

własnych postaw i działań oraz zdolność ich zmiany 

a )Co oznacza dla Państwa bycie rodziną zastępczą ? 

) Proszę podać przykłady własnych sukcesów i porażek wychowawczych . 

c I Co sprawia Państwu największą trudność w pełnieniu funkcji rodziny zastępczej? 

.............. -. ..........................................................................................................................
..... . 

........................................................................................................................................
....... 

Ocena i punktacja 

'ardzo dobra 76 do62 

Pozytywna 61 doSO 

Warunkowo - dopuszczająca 49 do38 

Negatywna 37do O 



załącznik nr Sa 

ARKUSZ SAMOOCENY RODZINY ZASTĘPCZEJ SPOKREWNIONEJ/NIEZAWODOWEJ/ 

CZĘŚĆ I 
INFORMACJE PODSTAWOWE 

1. Dane osobowe: 

Imię: Nazwisko: 

Data urodzenia i miejsce urodzenia: Staż sprawowania opieki jako rodzina zastępcza 

- ogółem: 

Adres zamieszkania: 

Telefon: E-mail: 

Wykształcenie (rodzaj, rok uzyskania): 

Dzieci umieszczone w pieczy zastępczej i ich wiek: 

Z Inni członkowie rodziny wspólnie zamieszkujący· 

Imię i nazwisko Data urodzenia Pokrewieństwo Uwagi 

. 

4.Warunki mieszkaniowe rodziny: 
{ określić jakie nastąpiły od ostatniej oceny) 

5.Sytuacja bytowa/dochód /kredyty 



CZĘŚĆ li 
SAMOOCENA RODZICA ZASTĘPCZEGO 

1.Co Pan/i robi, aby zwiększyć swoje umiejętności i wzmocnić kompetencje wychowawcze? 

a/ Uczestniczę w szkoleniach organizowanych przez PCPR,ROPS ................................................................ . 

b/ Uczestniczę w szkoleniach we własnym zakresie takich jak ...................................................................... . 

cf Oglądam programy edukacyjne telewizji, takie jak: ................................................................................... . 

d/ Czytam książki edukacyjne, takie jak : .......................................................................................................... . 

e/ Szukam wsparcia w innych rodzinach zastępczych, .................................................................................... . 

f/ Szukam wsparcia w innych instytucjach organizacjach, takich jak: 

g/inne· .................................................................................................................................................................... . 

2.Jak zapewnia Pan/i dziecku/ciem warunki do prawidłowego rozwoju psychofizycznego? 

a/ wypoczynek zorganizowany tj. kolonie letnie, zimowiska, obozy, półkolonie, 

b/ uczestnictwo w zajęciach świetlicy szkolnej lub placówce wsparcia dziennego, 

I . 1· • k ? c pomoc speqa 1styczna, Ja a .......................................................................................................................... . 

d/ udział w zajęciach pozalekcyjnych, jakich: ................................................................................................... . 

e/ udział w korepetycjach, zajęciach korekcyjnych, 

f/ zakup książek i czasopism dla dziecka, jakich? .......................................................................................... . 

g/ zakup gier planszowych, w tym edukacyjnych ........................................................................................... . 

h/ wyjazdy rodzinne do np.: kina, teatru, na basen ....................................................................................... . 

i/inne ...................................................................................................................................................................... . 

3.Czy dziecko/ci ma/ją własny pokój? 

a/ tak b/ nie 

4.Jeżeli nie, to czy posiada/ją własne łóżko i miejsce do nauki? 

a/ tak b/ nie 

5.Jakie meble i sprzęty znajdują się w pokoju dziecka/ci? 

6.Czy dziecko/ci posiada/ją telefon komórkowy? 

a/ tak b/ nie 



7.Czy dziecko/ci posiada/ją własny komputer? 

a/ tak b/ nie 

8.Jeżeli tak to czy posiada/ją dostęp do Internetu? 

a/ tak b/ nie 

9.Czy dziecko/ci otrzymują „kieszonkowe"? 

a/ tak b/ nie 

10.Jeżeli tak to w jakiej kwocie i jak często oraz na co dziecko/ci je 

przeznacza/ją? ...................................................................................................................................... . 

11.Jak często dziecku/dom kupowana jest nowa odzież? 

a/ raz w roku b/ dwa razy w roku c/ raz na kwartał 

d/raz w miesiącu c/zależnie od potrzeb 

12.Jak często dziecku/dom kupowane jest nowe obuwie? 

a/ raz w roku b/ dwa razy w roku c/ raz na kwartał 

d/ raz w miesiącu e/ zależnie od potrzeb 

13.W jaki sposób dziecko/ci jest/są nagradzane za dobre zachowanie? 

a/ nagroda pieniężna b/ pochwala c/ wyjazd do kina, na wycieczkę, 

d/ nagroda rzeczowa, jaka .............................................................................................................................. . 

e/inne sposoby ................................................................................................................................................. . 

14.W jaki sposób dziecko/ci jest/są karane za niewłaściwe zachowanie? 

a/ upomnienie, b/ klaps, kara cielesna c/ zakaz oglądania telewizji, 

d/ zakaz korzystania z komputera i Internetu, 

e/·zakaz wyjścia z domu, spotkania z rówieśnikami, 

f/inne .................................................................................................................................................................... .. 

Jak długo trwa kara ? ......................................................................................................................................... . 

15.W jakich codziennych sytuacjach najczęściej spędza Pan/i czas z dzieckiem/ćmi? 

a/ przygotowywanie posiłków b/wspólne posiłki c/ oglądanie telewizji 

d/ odrabianie lekcji e/ spacery f/ gry planszowe 

g/inne ................................................................................................................................................................. .. 

16.Jakie działania podejmują Państwo w kierunku zwiększenia samodzielności dziecka i 

przegotowania go do umiejętnego radzenia sobie w 
•• ? zyc1u ............................................................................................................................................................... . 

17.Do jakich obowiązków domowych i z jaką częstotliwością włączane jest 

dziecko/dzieci: .................................................................................................................................................... . 

18.Jak Pan/i organizuje czas wolny dla dzieci? 



19.Czy zdarza się Panu/i rozmawiać z dzieckiem/cmi na tematy dotyczące spraw intymnych tj. 

dojrzewania, seksu itp. 

a/ tak b/ nie, dlaczego ? ........................................................................................................................... . 

20.Czy rodzice biologiczni utrzymują kontakt z dzieckiem/ćmi? 

a/ tak, jak często? ............................................................................................................................................... . 

b/ nie, dlaczego? .................................................................................................................................................. . 

21.W jaki sposób rodzice biologiczni utrzymują kontakt dzieckiem/ćmi? 

a/ telefonicznie 
b/ odwiedziny w miejscu zamieszkania rodzica 

c/ spotkania w siedzibie PCPR 

e/inny ................................................................................................................................................................... . 

22.Czy pozostali krewni dziecka/ci utrzymują kontakt z dzieckiem/ćmi? 

a/ tak, z kim ? .................................................................................................................................................... . 

b/ nie 
23.Czy zna Pan/i osoby, z którymi spotyka i przyjaźni się dziecko/ci? 

a/ tak wiem, znam przyjaciół, b/ nie wiem, ponieważ: ............................................................................ . 

24.W jaki sposób bierze Pan/i udział w edukacji szkolnej dziecka/ci? 

a/ udział w wywiadówkach 

b/ udział w indywidualnych konsultacjach 

c/ spotkania w poradni psychologiczno - pedagogicznej 

d/-udział w organizacji imprez szkolnych, wycieczek 

e/inne .................................................................................................................................................................... . 

25.Co oznacza dla Pana/i bycie rodziną zastępczą? 

a/ obowiązek b/ odpowiedzialność c/ prestiż 

d/ ciężką pracę e/ wyrzeczenie 

f/inne ....................................................................................................................................................................... . 

26.Co sprawia Pani/u największą trudność w pełnieniu funkcji rodziny zastępczej? 

a/ kontakty z rodzicami biologicznymi 

b/ trudności dziecka w nauce 

cf trudności wychowawcze z dzieckiem 

d/kontakt ze specjalistami 

e/ kontakt z PCPR 
f/kontakt dzieci biologicznych z dziećmi z pieczy zastępczej 

inne .......................................................................................................................................................................... . 



27.Czy utrzymuje Pan/i kontakt z innymi rodzinami zastępczymi? 

a/ tak b/ nie 

28.Co Pana/i zdaniem jest najważniejsze dla prawidłowego rozwoju dziecka wychowującego się w 

rodzinie zastępczej? 

30.Proszę podać przykłady Pana/i sukcesów i niepowodzeń wychowawczych: 

31.Jak wypełnia Pan/Pani obowiązki rodzica zastępczego: 

a/ wzorowo 
b/ bardzo dobrze 
cf dobrze 
d/ dostatecznie 
ef niedostatecznie. 

32.Jakiej formy wsparcia potrzebują Państwo, aby poprawić swoje umiejętności w zakresie opieki 

nad dziećmi ? ................................................................................................................................................. . 

(data, podpis rodzica zastępczego) 



załącznik nr 6 

(Imię i nazwisko osoby składającej oświadczenie) (Miejscowość i data) 

(Miejsce zamieszkania) 

(PESEL) 

OŚWIADCZENIE 

Oświadczam, że: 

1) wypełniam obowiązek alimentacyjny, który został na mnie nałożony na podstawie 
tytułu wykonawczego zatwierdzonego przez sąd, 

2) nie został na mnie nałożony obowiązek alimentacyjny na podstawie tytułu 
wykonawczego zatwierdzonego przez sąd. • 

3) posiadam pełną zdolność do wykonywania czynności prawnych, 

• 4) nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo. 

(podpis osoby składajq_cej oświadczenie) 



załącznik nr 7 

OPINIA KORDYNATORA /PRACOWNIKA MONITORUJACEGO 

DO OCENY RODZINY ZASTĘPCZEJ 

I.DANE OSÓB PEŁNIĄCYCH FUNKCJĘ RODZINY ZASTĘPCZEJ: spokrewnionej/ niezawodowej/ 

zawodowej/ rodzinnego domu dziecka 

A. 
Matka zastępcza Ojciec zastępczy 

Imię i 
nazwisko 

Wiek 

Adres 
zamieszkania 

Zatrudnienie Tak/Nie/Renta/Emerytura Tak/Nie/Renta/Emerytura 

Syt. 

Zdrowotna 

Liczba dzieci 

Stai jako 

r.zastępcza 

Poprzednia BARDZO DOBRA/POZYTYWNA/ WARUNKOWO· DOPUSZCZAJĄCA/ NEGATYWNA 

ocena/data 

B. Informacje od asystenta rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w danej rodzinie 

zastępczej: 

• rodzina biologiczna dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej nie współpracuje z asystentem 

rodziny, 

• asystent współpracujący z rodziną biologiczną dziecka umieszczonego w/w rodzinie zastępczej 

pozytywnie/ negatywnie opiniuje pracę rodziców zastępczych. 

li. OPINIA 

o jakości wykonywanej pracy przez rodzinę zastępczą /prowadzącego rodzinny dom 

dziecka zgodnie z art. 40 i art. 42 ust. 1 pkt 1-7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej . 

......... .. ................................................................................................................................................. .,,.,.,,, .. , 

(Data i podpis koordynatora /pracownika) 



załącznik nr 8 

OCENA RODZINY ZASTĘPCZEJ 
DOKONANA NA POSIEDZENIU 

ZESPOŁU DO SPRAW RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 
DNIA ............................... . 

l.DANE OSÓB PEŁNIĄCYCH FUNKCJĘ RODZINY ZASTĘPCZEJ: 
spokrewnionej/ niezawodowej/ zawodowej/ rodzinnego domu dziecka 

Matka zastępcza Ojciec zastępczy 

Imię i 
nazwisko 

Wiek 

Syt. Zdro 
wotna 
Zatrudnienie Tak/Nie/Renta/Emerytura Tak/Nie/Renta/Emerytura 

Adres 
zamieszkania 
Liczba dzieci 

Staż jako 
r .zastępcza 

Poprzednia BARDZO DOBRA/POZYTYWNA/ WARUNKOWO· DOPUSZCZAJĄCA/ NEGATYWNA 

ocena/data 

2.Do protokołu załączony jest arkusz samooceny wypełniony przez 
z przyznaną przez siebie punktacją, który został przeanalizowany 
punktowej przez Zespołu do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej, 

rodzinę zastępczą 

i oceniony w skali 

3.Zespól do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastępczej , po dokonaniu analizy wszystkich 
zgromadzonych dokumentów w aktach rodziny oraz opinii koordynatora*/ pracownika* 
nadzorującego pełnienie obowiązków przez omawianą rodzinę zastępczą, ocenił bardzo 
dobrze/ pozytywnie/ warunkowo dopuszczająco/ negatywnie/ funkcjonowanie tej rodziny 

zastępczej. 

4.0cena bardzo dobra/ pozytywna/ warunkowo dopuszczająca/ negatywna, 
uprawnia / nie uprawnia do dalszego pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

Uzasadnienie oceny warunkowo dopuszczającej* /negatywnej*: 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
·································································································································································· 
.................................................................................................................................................................. 

·······································································•·"······················································································· 
.................................................................................................................................................................. 
··············· .................................................................................................................................................. . 
............................................................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................... 
····················································································································································· 



Zalecenia Zespołu z ewentualnym terminem realizacji: 

···········································"'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''"''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''" 

·································································································································································· 
.................................................................................................................................................................. 
·······································•"''''''''''''''''''''''''''''''''"''''''''''''''''''''''''''''"""""······················································ 
························································································································"""""'""'""""·······"·················" 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
·······························"'"'"""'""""""··"·············"···--··········--·--········"'"""'""'''"'""""············································· 
.................................................................................................................................................................. 
•••••••oo•••••••••••••••••••••••••••--••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••oo•••oo•oo••••••••••"""'"""'"""""""""""'"''"""""••••••••• 

.................................................................................................................................................................. 
••••••••••••oo•oo•••••••••••••••••••••••••OO••••--•••••••OOOoo• 00 ••••••• 00 •oo••••--••••• 0000 ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

5. Realizację zaleceń Zespołu monitoruje pracownik współpracujący z rodziną : 

6.Zespół wyznacza datę następnej oceny rodziny zastępczej na : 

.................................................................................................... 
( Miesiąc, rok) 

Podpisy osób dokonujących oceny 

Dyrektor PCPR Psycholog Pedagog Asystent r. biologicznej 

Specjalista pracy. z rodziną Prac. socjalny Koordynator pieczy zast. Koordynator pieczy zast . 

. 
Przedstawiciel OA Pracownik OPS Osoba zaproszona Osoba zaproszona 

Zgodnie z art. 134ust. 2a ustawy (Dz. U. z 2022r. , poz. 447) rodzinnie zastępczej lub 
prowadzącemu rodzinny dom dziecka, przysługuje prawo odwołania się od oceny dokonanej 
przez organizatora pieczy zastępczej, poprzez złożenie w ciągu 14 dni od otrzymania 

niniejszej oceny zastrzeżeń do starosty. 

Otrzymują: 

1.Oceniana rodzina zastępcza, 

2.a/a 


