UCHWALA NR XI111/96/2025
RADY POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 29 maja 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72024 r. poz. 107 z p6zn. zm.Y) oraz art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.?) oraz art. 38 ust. 1 i art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIV/222/10 Rady Powiatu Torunskiego z dnia 15 pazdziernika 2010 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu, zmieniona
uchwatg Nr V/35/2019 Rady Powiatu Torunskiego z dnia 28 marca 2019 r. zmieniajgcg uchwate w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu Torunskiego

Andrzej Siemianowski

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2024 r. poz. 1907
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz U. 2z2024r. poz. 1572, poz. 1717,
poz. 1756 i poz. 1907 oraz z 2025 r. poz. 39
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Zatacznik do uchwaty Nr X111/96/2025
RADY POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 29 maja 2025 1.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
DLA POWIATU TORUNSKIEGO
W TORUNIU

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§ 1. Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu, zwany dalej ,,Urzedem”,
dziala na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z
pozn. zm.);

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (Dz. U. Nr 133, poz. 872 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz.
620) — zwanej dalej ,,Ustawg”;

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621);

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z
pozn. zm.);

innych obowigzujacych aktéw prawnych;

niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Urzad jest jednostka organizacyjng Powiatu Torunskiego, wchodzaca w skiad
powiatowej administracji zespolone;j.

2. Urzad obejmuje zasiggiem dziatania obszar powiatu torunskiego, w sktad ktérego wchodza:
miasto Chelmza oraz gminy: Chelmza, Czernikowo, Lubicz, Lubianka, L.ysomice, Obrowo, Wielka
Nieszawka, Zlawies Wielka.

3. Siedzibg Urzedu jest miasto Torun.

4. Urzad posiada Osrodek Zamiejscowy w Chetmzy.

Rozdzial 11
Przedmiot dzialalnoSci

§ 3. 1. Przedmiotem dziatalnosci Urzedu jest aktywizacja zawodowa oraz wspieranie
zatrudnienia, ktore to dziatania sg realizowane w szczego6lnosci w zakresie:

1) polityki rynku pracy,

2) ustug rynku pracy,

3) rehabilitacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych,

4) praw 1 obowigzkéw osdb uprawnionych zwigzanych z cztonkostwem Polski w Unii
Europejskiej.
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2. Urzad realizuje zadania samorzadu powiatu wynikajace w szczegolnosci z:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025
r. poz. 620);

2) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83
z pozn. zm.);

5) innych obowigzujacych aktow prawnych.

§ 4. W celu realizacji zadan Urzad wspotdziata z organami administracji rzagdowej 1 samorzadowe;,
Powiatowa Rada Rynku Pracy, organizacjami pracodawcow, poszczegdlnymi pracodawcami,
przedsigbiorcami, zwigzkami zawodowymi, zarzadami funduszy celowych, organizacjami
spolecznymi 1 innymi przedstawicielami, organizacjami dzialajacymi w sprawach wspierania
zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowe;j.

Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja

§ 5. 1. Dyrektor Urzedu organizuje prace Urzedu, kieruje jego biezacymi sprawami oraz
reprezentuje Urzad na zewnatrz.

2. Dyrektor Urzedu odpowiada za realizacj¢ zadan oraz prawidlowe gospodarowanie mieniem i
srodkami finansowymi Urzedu.

3. Dyrektora Urzedu powotuje Starosta. Dyrektora Urzedu odwoluje Starosta po zasiggnig¢ciu opinii
Powiatowej Rady Rynku Pracy.

4. Dyrektor kieruje Urzedem przy pomocy dwoch Zastgpcow.

5. Zastgpcow Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor Urzedu, po zasiggnieciu opinii Zarzadu
Powiatu.

6. Zastepcy Dyrektora Urzedu dziatajag w granicach kompetencji przyznanych im przez Dyrektora

Urzedu.

§ 6. Szczegotowa organizacje 1 zasady funkcjonowania Urzedu okresla Regulamin organizacyjny
Powiatowego Urz¢du Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu zatwierdzony przez Zarzad
Powiatu.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdzn. zm.) 1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r.
o rachunkowosci ( Dz. U. 2 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody 1
wydatki.
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3. Urzad do realizacji swoich ustawowych 1 statutowych celow dysponuje takze srodkami Funduszu
Pracy oraz srodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

§ 8. Dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i
terminowy, Urzad prowadzi kontrole zarzadcza zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 9. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

W zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r. ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia oraz ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore
to zastepuja dotychczas obowigzujaca ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, niezbedne staje si¢ okre$lenie Statutu Powiatowego Urzedu Pracy dla
Powiatu Torunskiego.

Nadto zgodnie z art. 428 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia powiatowe urzedy pracy, o ktorych mowa w przepisach ustawy z dniem wejScia w
zycie niniejszej ustawy stajg si¢ PUP, w rozumieniu tej ustawy.

Zmiany proponowane wzgledem obecnie obowigzujgcego Statutu:
1) wprowadzenie nowych aktow prawnych z zakresu dziatania Urzedu.

2) aktualizacja przedmiotu dziatalnosci Urzgdu - okreslony w § 3.
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